
　　　　

2025 年 3 月 31 日

あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念
「子どもたちが笑顔で輝ける居場所」をコンセプトに運営しています。
一人ひとりの個性やニーズを大切に、様々な課題を抱える子どもたちが、安心して過ごせる環境を提供し、一人ひとりの成長をサポート（医療的ケア児対応）します。
遊びや運動、創作活動など、子どもたちの興味関心を引き出すプログラムをとおして、友達と協力したり、新しいことに挑戦したりすることで、社会性や自立性を育みます。

事業所名 キッズサポートちえの和 作成日支援プログラム

認知の発達と行動の習得に努めます。
空間、時間、数等の概念形成と習得に努めます。
色や形、大きさなどの理解の促進に努めます。

挨拶や感謝など日常会話の習得に努めます。
コミュニケーションの基礎的能力の向上に努めます。
集団遊びや自由遊びの時間を通じて円滑にコミュニケーションが取れるスキルの向上に努めます。

集団活動、個人活動を通じ自己管理や他者理解を養います。また、マナールールを学びます。
人との関係を意識し、信頼関係が築けるよう努めます。
挨拶、ルール、マナー、礼儀、感謝、謝罪等社会生活に必要なスキルを身につけます。

支援方針

出来ることを伸ばし、できないことは一緒に協力して行います。
自分らしくいられる場所となり、心に笑顔が宿り共に歩める支援を行います。

営業時間 送迎実施の有無
月～金：14：00～18：00
土・学校休業日：9：00～18：00

主な行事等

季節の行事に合わせた飾りつけや作品の作成。
季節に合わせたイベントの実施。

（別添資料１）

家族支援

送迎時では自宅での様子や体調について確認します。
３か月に１回程度ご家族様との面談の時間を設け、事業所内での様子やご家庭で
の様子について情報を共有するとともに、ご家族様の心配事等に寄り添って対応
していきます。

移行支援

並行利用先との本人様の状態や支援内容の共有
地域行事への参加
ライフステージにそった移行への整備

地域支援・地域連携

お迎え時では学校での様子や体調、排泄時間等を確認します。また３か月に一回
程度特別支援学校や医療機関と連携して情報を共有するとともに、各関係機関か
らの情報に基づき、本人様とのかかわり方について具体的な支援方法についてス
キルを高めます。

職員の質の向上

＊新人研修、継続職員研修、外部研修を行います。

支　援　内　容

心身の健康の把握のため定期的な健康チェックを行い状態を把握します。
食事服薬等を把握し、生活リズムの安定を図ります。
衣服の着脱、排泄、食事など基本的な日常動作の獲得を目指します。
吸入・吸引など医療的ケアが必要なお子様も利用しております。ご本人のペースで過ごせるよう支援を行っています。

食事や活動時などの日常生活の中での姿勢保持の安定を支援します。
保有する感覚の総合的な活用を支援します。
運動・動作の基本になる体感を意識した運動遊びを取り入れ、楽しみながら行います。
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